ESTATUTO .

Capitulo |

Constituicao, Base Territorial e Finalidade

Secao | - Do Sindicato, Constituigao e Finalidade

Art. 1° - O SINDICATO DOS AGENTES PUBLICOS FEDERAIS DO PODER JUDICIARIO DA
UNIAO E DOS ORGAOS QUE CONGREGAM AS FUNCOES ESTATAIS ESSENCIAIS A
JUSTICA FEDERAL COMUM E ESPECIALIZADA NO ESTADO DO PARANA - SINJUSPAR,
pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob o n° 23.447.908/0001-43, € uma
organizacéo sindical, sem fins lucrativos, com duragdo por tempo indeterminado & com

autonomia politica, patrimonial e financeira.

Art. 2° - O Sinjuspar tem por finalidade precipua unir os servidores do Poder Judiciario da
Unido e dos Orgaos que congregam as Fungoes Estatais Essenciais a Justica Federal
Comum, Especializada e da Justica Eleitoral no Estado do Parana, nas suas lutas por
melhores condicdes de vida e de trabalho, atuando na manutengao e defesa das instituicées

]

democraticas, sempre defendendo e observando a autonomia e independéncia d

representacao sindical. -
2688 3

Paragrafo Unico - Também constituem objetivos gerais fundamentais do Sinjuspar: wzas O -
N®33 D,
a) Defesa do patriménio publico; so0e O
sgéqo
b) Defesa da independéncia do Poder Judiciario, do Ministerio Publico, e demais Orgad8 & 8o
v O O 7,
correlatos; w g > 4
o gg o
¢) Defesa da soberania nacional; 202 @
SEEEE
d) Defesa do meio ambiente; ;ag 8
3?§§w

e) Defesa da ética nas carreiras dos membros dos Orgéos relacionados no caput deste
artigo, bem como o controle social dos mesmos pela sociedade, em substituicao a
auséncia pratica de Corregedoria, e Controle Interno e/ou Externo gue atuem sobre atos

dos seus filiados.

Segao Il - Da Sede, Subsedes e da Base Territorial’

Art. 3° - O Sinjuspar tem sede e foro na cidade de Curitiba, estado do Parana, na Rua 24 de -

Maio, 3.092, Parolin, CEP 80220-061.

Paragrafo tnico - Visando integrar todos os setores da categoria abrangida pela base
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territorial do Sinjuspar, a Coordenagao Executiva podera criar Subsedes Sindicais, além das
ja existentes nas Subsegdes Judiciarias da Justica Federal, submetendo-as ad referendum

da Assembleia Geral, nos termos estabelecidos em regimento proprio. en
(S gy
i £

Art. 4° - A base territorial do Sinjuspar € o estado do Parana.

Secao lll - Das Prerrogativas e Deveres do Sindicato

Art. 5° - O Sinjuspar tem por prerrogativas e deveres:

| - Representar e defender perante as autoridades judiciarias e administrativas os interesses
gerais da categoria profissional e os interesses individuais de seus filiados relativos a atividade

profissional, podendo atuar na condi¢éo de substituto processual;

Il - Estabelecer negociagdo com a Administragdo Publica, celebrar convengdes e acordos

previstos na legislagao, visando a obtengao de melhorias para a categoria;

Il - Promover constantemente a sindicalizacdo dos agentes publicos das categorias e

estimular suas organizagdes nos locais de trabalho;

IV - Estabelecer contribuigdes a todos aqueles que participem das categofias representadas.

de acordo com decisao em Congresso Estadual ou Assembleia Geral;

\V - Filiar-se ou desfiliar-se de Entidades representativas dos agentes representados,

mediante a aprovacgao pela maioria absoluta da Coordenagao Executiva;

VI - Manter relagbes com as demais representagdes de categoria profissional para

concretizacdo da solidariedade da organizagéo e das lutas de classe dos trabalhadores;

&oee-szze (1)
= 02€ '0Jopoa( ‘e eny

VIl - Colaborar e defender a solidariedade entre os povos na luta pela defesa das liberdad

individuais e coletivas, pelo respeito a justica social e pelos direitos fundamentais do homem;
VIl - Propor agoes que visem a defesa e preservacao da saude e do meio ambiente;

IX - Acompanhar e fiscalizar a execugao das normas legais ou originadas em acord

SBIIPUNN® SBOSSAY 8P |IAID 04)siBoy
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convengdes ou portarias;

X - Defender a legalidade e a moralidade na administracdo publica, colaborando com érgaos
fiscalizadores do Estado e da Sociedade Civil, em defesa das categorias profissionais e dos
agentes em geral;

XI - Promover congressos, seminarios, plenarias, encontros, reunides e outros eventos, para

aumentar o nivel de organizagao dos trabalhadores;

XIl - Promover a conscientizacio da categoria, implementando sua formagao politica e

sindical;

L #3
XIll - Participar dos féruns e eventos de interesse dos agentes do servigo publico e da '
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populac&o usuaria, promovendo debates com a sociedade sobre os problemas de estrutura e
funcionamento do Poder Judiciario e Orgaos que congregam as Funcgoes Estatais Essenciais

a Justica, dando ampla divulgacao de seus resultados;

XIV - Incentivar o aprimoramento profissional, intelectual e cultural dos agentes filiados.

Capitulo Il ﬁ" SRPJ ]

Dos Filiados, Dos Direitos, Dos Deveres e Das Penalidades r
Doﬁ”?le,\ . '."P‘P".\‘

Segao | - Dos Filiados

Art. 6° - Para efeitos deste Estatuto, entende-se por categoria profissional todos os agentes
do Poder Judiciario da Uniao e dos Orgaos que congregam as Funcdes Estatais Essenciais
a Justica Federal Comum e Especializada no Estado do Parana e da Justiga Eleitoral no

Estado do Parana.

Paragrafo 1° - Considera-se agente para efeitos do caput deste artigo, também o servidor
publico federal pertencente ao quadro de pessoal permanente das secretarias e/ou 6rgaos do
Poder Judiciario da Unido, bem como dos érgaos que congregam as Funcdes Estatais
Essenciais a Justica Federal Comum e Especializada de outras unidades da Federacao,
lotados ou em exercicio em secretarias ou ¢rgaos respectivos no Poder Judiciario da Uniao,
do Estado ou qualquer outro Poder Constituido.

Paragrafo 2° - Equiparam-se aos agentes citados no caput deste artigo aqueles que
desempenham apenas fungao de confianga ou cargo em comissao.

Art. 7° - A todo agente ativo ou inativo, pertencente a categoria profissional definida no artigo
6° deste Estatuto, assiste o direito de filiar-se ao Sinjuspar.

Paragrafo 1° - Para ingressar no quadro social, o interessado subscrevera proposta de filiagao,
entregando-a & Secretaria do Sindicato, sendo a condicdo de filiado adquirida a partir do
pagamento da primeira contribui¢ao.

Paragrafo 2° - A permanéncia em servigo do agente aposentado, mediante a percepcao de
fungao de confianga ou cargo em comissdo, ensejara a incidéncia da mensalidade sobre o

valor de sua maior remuneragao.

Segao Il - Dos Direitos

Art. 8° - Sao direitos dos filiados:

|- Votar e ser votados em eleigdes do Sinjuspar, respeitadas as demais determinagoes

deste Estatuto;
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Il - Participar, com direito a voz e voto, dos Congressos e Assembleias Gerais do Sinjusm

respeitadas as demais determinacgées deste Estatuto; [ 1° SRPJ _]

IIl - Requerer a convocacgao de Assembleia Geral, nos termos deste Estatuto; w

IV - Gozar dos beneficios e assisténcia proporcionados pelo Sinjuspar, na forma do regime

em vigor para esse fim;
V - Utilizar as dependéncias do Sinjuspar para as atividades indicadas neste Estatuto;

VI - Exigir o respeito, o cumprimento dos objetivos e determinagoes deste Estatuto por parte
da Coordenacao, dos Congressos, das Assembleias Gerais e demais instancias deliberativas

do Sinjuspar;
VIl - Solicitar esclarecimentos e informacdes aos drgdos administrativos do Sinjuspar;

VIl - Recorrer das penalidades previstas neste Estatuto, em recurso que devera ser
encaminhado por escrito a Coordenacdao Executiva, que devera inclui-lo na pauta de

discussdo da proxima Assembleia;

IX - Desfiliar-se do Sindicato desde que o requeira por escrito a Secretaria da Entidade e

esteja quite com a Tesouraria do Sinjuspar.

Paragrafo Unico - Os direitos dos filiados sao pessoais e intransferiveis.

Segao lll - Dos Deveres

Art. 99 - Sao deveres dos filiados: § g S' 8f "
| R 8§55 9
|- Autorizar, no ato de sua sindicalizacdo, o desconto em seu contracheque ou cong.-o ) 3‘5
corrente, para crédito automatico em favor do Sinjuspar dos valores correspondentes a: 0‘6§§§:! o
(zero virgula seis por cento) sobre a remuneragao total, bem como outras contribuigc‘:q_s_g g%g
definidas em Assembleia Geral da categoria, respeitados os- critérios estatutarios §§§8 3
excetuando-se os valores percebidos a titulo de tergo constitucional de férias, abo@‘ §_§ g
pecuniario, gratificagdes natalinas, bem como todas as demais verbas legalmente ngogg‘-g =]
tributaveis; 3 % § g 9

Il - Acatar as decisoes do Congresso e das Assembleias Gerais;

IIl - Prestigiar o Sinjuspar por todos os meios ao seu alcance e propagar o espirito solidario

~

entre os integrantes da categoria;
IV - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
V - Zelar pelo patriménio e servigcos do Sinjuspar.

Paragrafo unico - No caso de descumprimento dos deveres elencados nos incisos de
artigo, o filiado tera suspensos o gozo de seus direitos e correspondentes beneficios pelo

ljf a
11982 14



" ; R i
prazo de 3 (trés) meses, 0 qual sera aumentado para 1 (um) ano em caso de remmdenma[ %
[ 1° SRPJ

Secao IV - Das Penalidades b pm"‘P
Art. 10 - Sao penalidades disciplinares:
| - Adverténcia,
Il - Suspensao,
Il - Exclusao do quadro social.

Paragrafo 1° - Os Filiados estdo sujeitos as penalidades disciplinares quando cometerem
desrespeito ao presente Estatuto, Regimentos e as decisdes dos Congressos, Assembleias e
demais instancias deliberativas do Sinjuspar.

Paragrafo 2° - Na aplicagao das penalidades serao consideradas a natureza € a gravidade da
infragao cometida, as circunstancias agravantes ou atenuantes.

Paragrafo 3° - Resguardado 0 direito de defesa, as penalidades de adverténcia e suspensao

poderao ser aplicadas pela Coordenagdo Executiva. A penalidade de exm_:luséo do quadro

social devera ser submetida ad referendum da Assembleia Geral, cabendo, em ambos 0S

casos, recurso a instancia superior.

Capitulo Il 2E38 "2

@z g ge)

Da Administracao, Fiscalizagao e Representagao do Sindicato ;"n?gg "i._';...

w2 - % —

Art. 11 - O Sinjuspar & formado pela Coordenagao Executiva e Conselho Fiscal. ggé_, o

VO tn

v w
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Secao | - Da Coordenagao Executiva 5. 25 m

| _ | | sgeic

Art. 12 - A Coordenacao Executiva & o 6rgao diretivo do Sinjuspar e constitui-se de acordo, g_~§ o
=

com o estabelecido no artigo seguinte. Todos 0s Coordenadores tém igualdade de voz "'%gﬁz’ 9'

participacao, cabendo o direito de voto aos membros efetivos, cujos mandatos sao de 3 (trés)

anos, com inicio na primeira quinzena do més de maio do ano em que houver eleigao,

permitida uma reeleicao no mesmo cargo.

Art. 13 - A Coordenagao Executiva do Sinjuspar € composta, de forma colegiada, pelo(a)

Coordenador Geral, pelos(as) Coordenadores(as) Executivos(as) e pelos Suplentes aos

cargos de Coordenadores Executivos, conforme segue:
- Um(a) Coordenador(a) Geral;

|| - Quatro Coordenadores(as) Executivos(as), sendo:

_ 1198214




a) Um(a) Coordenador(a) de Finangas; X
g N

b) Um(a) Coordenador(a) Administrativo(a) e Patrimonial; (7 "SRPJ ; )

¢) Um(a) Coordenador(a) de Promogéo Social e Formagao Sindical, U
%r‘ﬁ‘.\ 0 PP?‘t\‘.

d) Um(a) Coordenador(a) de Comunicagéo e Imprensa.

Il - Dois suplentes para os cargos de Coordenadores Executivos.

Paragrafo Unico - Os assuntos politicos serao tratados conjuntamente entre o(a)
Coordenador(a) Geral e a Coordenacao Executiva, na forma da Segao “‘II" deste Estatuto.

Art. 14 - E atribuicdo especifica do(a) Coordenador(a) Geral, podendo ser delegada para
qualquer outro(a) Coordenador(a) desde que aprovado por maioria simples em reuniao de
Coordenacao devidamente lavrada em ata, assinar juntamente com o(a) Coordenador(a) de
Financas ou o(a) Coordenador(a) Administrativo(a) e Patrimonial, cheques, duplicatas, notas

promissorias e outros titulos de crédito necessarios para a boa administragao do Sindicato.
Art. 15 - Sao atribuicdes do(a) Coordenador(a) Geral:

| - Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des estatutarias e as deliberagdes da categoria;

Il - Coordenar, planejar, gerir e implementar a politica sindical do Sinjuspar;

Il - Representar o Sinjuspar em Juizo ou fora dele, podendo delegar poderes a outro(a)

Coordenador(a) Executivo, bem como subscrever procuragdes judiciais;

IV - Encaminhar as questdes de natureza juridica atinentes aos direitos dos filiados;

ad ‘|lew eny
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V - Assinar contratos, filiacdes e desfiliagdes de entidades representativas dos agentesgh

(9]
[

convénios ou quaisquer outros atos e recebimentos de dominio, posse, direitos, prestagoes &

010,
EJIpUN[ Se0ssay g

ojuswNd0( o so|

acoes de todas as naturezas legais, ad referendum da Assembleia Geral, que devera seg. ¢
convocada no prazo de 03 (trés) dias Uteis; o
c
3
VI - Convocar e presidir Congressos, Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, berfy
como as reunides da Coordenacao Executiva, na forma estabelecida neste Estatuto;
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VIl - Autorizar pagamentos, recebimentos e ordenar despesas, podendo delegar tal

atribuicao ao(a) Coordenador(a) de Finangas;

VIl - Assinar, juntamente com o(a) Coordenador(a) de Finangas, cheques e outros titulos.

Paragrafo Unico - As atribuigdes do(a) Coordenador(a) Geral poderao, excepcionalmente, ser

atribuidas um(a) dos(as) Coordenadores(as) Executivos(as), pelo prazo maximo de 90

(noventa) dias corridos. .

Art. 16 - S3o atribuicdes dos Coordenadores(as) Executivos(as):

| - Coordenador(a) de Finangas: ’
a) Movimentar juntamente com o(a) Coordenador(a) Geral as contas do Sinjuspar,
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b) Assinar balangos, balancetes e registros contabeis, juntamente com O =)
Coordenador(a) Geral; r1 s SRPJ ]
¢) Organizar e administrar as finangas e o plano orgamentario do Sinjuspar; o, &
Prriga . prt
d) Efetuar todas as despesas autorizadas pelo Congresso, pela Assembleia Geral e pela
Coordenacgao Executiva, bem como as previstas no plano or¢camentario anual do Sinjuspar;
e) Proceder a organizagao e remessa de documentos contabeis ao Contador responsavel;
f) Elaborar relatérios financeiros, prestagbes de contas e previsdes orcamentarias anuais
do Sinjuspar, remetendo-os ao Conselho Fiscal para emissao do seu parecer.
Paragrafo Unico - os relatérios de prestag@o de contas devem ser divulgados trimestralmente
a todos os sindicalizados, sob a forma de balango, com a discriminagéo de todas as receitas
e despesas, independente de solicitacao.
Il - Coordenador(a) Administrativo(a) e Patrimonial:
a) Gerir os bens imoéveis e moveis do Sinjuspar;
b) Organizar e fiscalizar a utilizagéo das sedes, alojamentos demais espacos fisicos do
Sinjuspar, mediante regramento a ser estabelecido em normas primarias e submetido a
aprovacgédo da Coordenacdo Executiva;
c) Anualmente inventariar os bens imoveis e moveis do Sinjuspar e apresentar relatorio a
Coordenagao Executiva. % e’é’é" 3
~
Il - Coordenador(a) de Promogao Social e Formag&o Sindical: @ gg g‘ 9,
R L
a) Promover palestras, cursos e debates; 5 og o
88550
b
(3] Q=
b) Elaborar eventos sociais para propiciar melhor integragao entre os filiados; 8 Eg_ o
b @ m
c) Incentivar a pratica de esportes; 0§§ ; :—0|
: ri—
2,000
d) Organizar e supervisionar as campanhas da categoria; g g ;:-g cC
as 0
4 (=}
e) Manter intercdmbio com outras entidades sindicais representativas de agentes, bem§§ %g
n ", h

como entidades congéneres e centrais sindicais, visando a unificagdo das lutas dos
agentes;

f) Elaborar relatério periddico de suas atividades.

IV - Coordenadores de Comunicacao e Imprensa:

a) Promover, interna e externamente, a divulgagao das atividades sindicais;

b) Organizar, elaborar e publicar matérias de interesse da categoria e da entidade no site /
do Sinjuspar, em jornais, boletins, informativos e midias sociais. {

Art. 17 - A Coordenacao Executiva reunir-se-a:
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|- Ordinariamente, uma vez a cada 3 (trés) meses, mediante convocagao peﬁ(a)" SRPJ

Coordenador(a) Geral, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos;

Il - Extraordinariamente, mediante convocagado pelo(a) Coordenador(a) Geral ou por 1/2
(metade) dos membros da Coordenagao Executiva, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias

uteis.
Paragrafo Unico - As reunides poderdo ser realizadas de forma presencial, telepresencial ou
hibrida.

Art. 18 - Compete a Coordenacao Executiva, coletivamente:

| - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os Regulamentos, os Regimentos e as Normas
Administrativas do Sinjuspar, bem como as deliberagdes de seu Congresso Estadual e de

suas Assembleias Gerais;
Il - Organizar e supervisionar os servigos administrativos do Sinjuspar;

Il - Representar os filiados e defender seus interesses perante os poderes publicos e a

sociedade civil,

IV - Publicar, em jornal de circulagdo interna da Entidade ou em boletim especial, as

prestagoes de contas e os balancos aprovados pelo Conselho Fiscal;

V - Aplicar as sangbes determinadas pelo Congresso e pelas Assembleias Gerais;

VI - Constituir comissdes e grupos de trabalho permanentes ou temporarios sobre diretrize g é“ é‘ ~
estratégicas, dentro dos objetivos do Plano de Trabalho e Agéo tragados; g§§ g 9- .
M= r——
Art. 19 - As deliberacdes da Coordenacgao Executiva serdo adotadas por maioria simples ég g% g
2Q ==
votos, sendo ao final lavrada a Ata de Deliberagdes por Secretario designado. = g &= o
S P @D
Art. 20 - O membro de Coordenacdo Executiva que faltar a trés reuniées consecutivas g,gjg“' ® 5‘
cinco alternadas, e consideradas as faltas injustificadas por esse 6rgao deliberativo, se@- gg o
: = c
caracterizado abandono de cargo e, em consequéncia, sera declarada a vacancia do sé.hg ég g
cargo. Paragrafo unico - A vacancia de que trata este artigo sera preenchida na forma d§§ gg =

artigos 23 e seguintes deste Estatuto.

Secao Il - Do Conselho Fiscal

Art. 21 - O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros titulares e igual numero de

suplentes, com mandato de 3 (trés) anos, eleitos conjunta e simultaneamente com a

Coordenacao Executiva.

Paragrafo 1° - O preenchimento dos cargos titulares e de supléncia ocorrera um a um, pelos

candidatos mais votados.

Paragrafo 2° - A fungao de membro do Conselho Fiscal & indelegavel.
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Art. 22 - Compete ao Conselho Fiscal: 1° SRPJ

|- Fiscalizar a gestao financeira e patrimonial do Sindicato; h “,/
Tiga . piv

Il - Examinar os balancetes contabeis da Entidade, trimestralmente, emitindo parecer e

lavrando ata;

Il - Examinar as prestagbes de contas mensais e anuais, encaminhando parecer a

Coordenagao Executiva, para publicacao;

IV - Analisar o Plano Orgamentario Anual, que devera ser apresentado na primeira reuniao
anual da Coordenacao Geral e a prestagéo anual de contas, encaminhando-os, juntamente

com parecer conclusivo para a Assembleia Geral Ordinaria, nos termos deste Estatuto.

Secao Il - Da Vacéancia, Perda de Mandato e Penalidades

Art. 23 - A vacancia de cargo sera declarada pela Coordenagdo Executiva nas seguintes

hipoteses:
| - Renuncia;
Il - Falecimento; &

Il - Perda do mandato.

Paragrafo 1° - No caso da perda do mandato, a vacancia de cargo sera declarada soments & g g ~
~
apos esgotados os meios de recurso previstos neste Estatuto. w=8 & o
NE3ad M-
Paragrafo 2° - A vacancia de cargo por renuncia ou falecimento sera declarada em até 7§§g% g
setenta e duas) horas apos a ciéncia do fato pela Coordenagao Executiva. G2aZ
(sete ) ho P P 0 G X S 0D
, 890
Paragrafo 3° - Em caso de vacancia em cargos da Coordenagao Executiva ou do Conselhg §‘§§ ;
Fiscal. devera ser convocada Assembleia Geral especifica para deliberar sobre g o g w
; [
preenchimento do(s) cargo(s), no prazo maximo de 90 (noventa) dias corridos. ggg g g
Paragrafo 4° - Toda suspensdo ou destituicdo devera ser precedida de notificagao CILE§§§9

assegure ao interessado pleno direito de defesa, cabendo recurso, na forma deste Estatuto,

a Assembleia Geral, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis.

Art. 24 - Os dirigentes do Sinjuspar estao sujeitos as penalidades de adverténcia, suspensao
ou destituicao, quando desrespeitarem o presente Estatuto ou as deliberagGes adotadas pela
Coordenacao Executiva, pelas Assembleias Gerais ou pelo Congresso.

Paragrafo unico - Garantido o direito de defesa, as penalidades de adverténcia e suspensao \\
serdo aplicadas pela maioria absoluta da Coordenacao Executiva, precedida de notifi cagao

cabendo recurso a Assembleia Geral.

Art. 25 - A Coordenacao Executiva ou qualquer dos seus membros podera ser destituido e



Congresso ou Assembleia Geral, por deliberagao de 2/3 (dois tergos) ou maioria absoluta de

votantes, respectivamente, nos seguintes casos:

|- Malversagao ou dilapidacao do patriménio da Entidade Sindical;

Il - Grave violagao deste Estatuto;

Il - Pratica de atos que atentem contra a ordem democratica, a legalidade e a moral.

Capitulo IV
Das Instancias de Deliberagdo
Art. 26 - S3o instancias de deliberacao do Sinjuspar:
| - O Congresso Estadual;
Il - A Assembleia Geral;

IIl - A Coordenagao Executiva.

Secgao | - Do Congresso Estadual

Art. 27 - O Congresso Estadual é a instancia maxima de deliberagao do Sinjuspar, soberano

13
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em suas decisdes, de acordo com as normas do presente Estatuto.

Art. 28 - O Congresso reunir-se-a:

goee-geze (M
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| - Ordinariamente, uma vez por ano;

Il - Extraordinariamente, quando convocado pela Coordenagao Executiva ou pela"

Assembleia Geral.

Paragrafo 1° - Para assegurar a discussdo prévia nas bases, o Congresso sera convocado
pela Coordenagéo Executiva, com pauta definida e divulgada com antecedéncia minima de

dd ~ equund

30 (trinta) dias corridos, quando se tratar de Congresso Extraordinario, e de 60 (sessenta)
dias corridos, quando se tratar de Congresso Ordinario, com ampla divulgagao junto a

categoria profissional.

Paragrafo 2° - A instalagdo do Congresso Estadual exige a presenca da maioria absoluta dos

Delegados eleitos.

Paragrafo 3°- O Congresso Estadual Ordinario devera ocorrer de forma presencial.

Paragrafo 4° - Constatadas circunstancias excepcionais que impegam ‘a reunido presencial
de seus Delegados, o Congresso Estadual Ordinario podera ocorrer de modo telepresencial
ou hibrido. adotando-se registro de presenca, votagao, lavratura e assinatura de ata de form

online.
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Paragrafo 5° - O Congresso Estadual Extraordinario poderé se realizar de forma telepresencial
ou hibrida, adotando-se registro de presenca, votagao, lavratura e assinatura de ata de forma

online.

Paragrafo 6° - Os procedimentos preparatérios para o Congresso Estadual Ordinario

i)
£3

Extraordinario poderdo ocorrer de forma telepresencial ou hibrida.

Art. 29 - Compete ao Congresso:

de seus trabalhos;

Il - Estabelecer as diretrizes para a execugao das finalidades e objetivos previstos nos artigos
2° e 5° deste Estatuto;

Il - Avaliar a realidade da categoria e a situagao politica, econémica, social e cultural do pais,

definindo a linha de agao do Sinjuspar;

IV - Examinar, aprovar ou rejeitar em ultima instancia, relatérios financeiros, prestagoes de
contas e previsdes orgamentarias, apresentadas pela Coordenagao Executiva, apés parecer

do Conselho Fiscal;
V - Deliberar sobre alteracdes estatutarias;

VI - Aquisigao, venda, hipoteca e qualquer outro tipo de oneragao de bens imoveis ou moveis;

de valor consideravel, do Sinjuspar,

VIl - Decidir, em Gltima instancia, os recursos interpostos contra as decisoes da Coordenag

e
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Executiva e Assembleia Geral;

-

VIl - Deliberar sobre filiagdo ou desfiliagao de entidades representativas.

Paragrafo Unico - Nas hipéteses do inciso VI, o Congresso Estadual devera ocorre

- equpn)

obrigatoriamente de forma presencial.

Art. 30 - Os Delegados ao Congresso Estadual serédo eleitos conforme o numero de filiadosn
lotados nas unidades judiciarias e comarcas abrangidas por cada uma das subsegoes

judiciarias da Justica Federal, na seguinte propor¢ao:

| - Até 50 filiados, um Delegado;

Il - De 51 a 100 filiados, dois Delegados;

IIl - De 101 a 150 filiados, trés Delegados;

IV - De 151 a 200 filiados, quatro Delegados, e assim sucessivamente. - .

Paragrafo 1° - A convocagao para eleicao dos Delegados ao Congresso Estadual devera
publicada em edital com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos.

Paragrafo 2° - A votagao para eleigao dos Delegados podera ocorrer por meio fisico, eletronico
[
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ou online.

Art. 31 - As decisdes no Congresso serao tomadas por maioria simples dos Delegados eleitos.

Paragrafo 1° - As decisdes para destituicao de membros da Coordenagao Executiva exigem

o quorum minimo de 2/3 (dois tergos) dos Delegados eleitos.

Paragrafo 2° - Em sendo destituida a Coordenacdo Executiva, o Congresso elegera uma
Coordenacio Executiva Provisoria para o “mandato-tampao”, a qual, no prazo de 30 (trinta)
dias corridos, fara publicar edital convocando novas eleicdes, obedecendo-se para a

realizacdo das mesmas o que dispoe este Estatuto.

Paragrafo 3° - As decisdes do Congresso Estadual deverdo ser colocadas em edital em ate

5 (cinco) dias Uteis apos seu encerramento e deverdo ser discriminadas uma a uma;

Art. 32 - As decisdes do Congresso Estadual poderdo ser impugnadas, através de
requerimento por escrito e formulado por, no minimo, 10% (dez por cento) dos filiados em ate
5 (cinco) dias Uteis ap6s a publicagao do respectivo edital.

Paragrafo 1° - A auséncia de observancia dos requisitos do caput deste artigo implica na
rejeigdo sumaria da impugnagao:

Paragrafo 2° - Cumpridos os requisitos do caput deste artigo, a impugnacao sera submetida
ad referendum da Assembleia Geral Extraordinaria, a ser convocada com pauta especifica e

realizada em até 15 (quinze) dias Uteis contados da protocolizagdo da impugnacao.
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Paragrafo 3° - Estaréo aptos a votar na Assembleia Geral Extraordinaria ad referendum todo
os sindicalizados inscritos nos quadros da Entidade até a data do encerramento do Congress

5068-5

Estadual, cuja votagéo devera ocorrer obrigatoriamente de forma aberta.

Segao Il - Das Assembleias Gerais
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Art. 33 - A Assembleia Geral é o 6rgéo de deliberagao da categoria profissional, soberano e

suas decisoes.
Art. 34 - A Assembleia Geral reunir-se-a:
| - Ordinariamente, uma vez a cada ano,

Il - Extraordinariamente, a qualquer tempo.

Art. 35 - As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo(a) Coordenador(a) Geral ou pela
Coordenacao Executiva, mediante edital divulgado nos locais de trabalho e publicado no sitio
do Sindicato na rede mundial de computadores e, se autorizado pela admlmstrat;ao afixacao

nos locais de trabalho ou em boletim da entidade.

Paragrafo 1° - O prazo de antecedéncia minima da publicagéo do edital de convocagao ser
de 5 (cinco) dias Uteis para as Assembleias Gerais Ordinarias e de 2 (dois) dias utels para as
12
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Assembleias Gerais Extraordinarias.

Paragrafo 2° - A convocagao das Assembleias Gerais podera ser requerida:

a) Pela maioria simples da Coordenacao Executiva;

b) Pela maioria simples do Conselho Fiscal;

c) Por 10% (dez por cento) dos filiados no gozo de seus direitos estatutarios.
Paragrafo 3° - O pedido de convocagao de Assembleia Geral, devidamente fundamentado e
contendo a pauta dos trabalhos, devera ser dirigido ao(a) Coordenador(a) Geral do Sindicato,
que tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis para realizar o ato.
Paragrafo 4° - As Assembleias Gerais poderdo ser realizadas de forma presencial,
telepresencial ou hibrida.
Paragrafo 5° - As votagdes poderédo ocorrer de forma verbal, escrita, eletronica ou online.

Art. 36 - A Assembleia Geral sera instalada, em primeira convocagao com a presenca de, pelo
menos, metade mais um dos filiados quites com a Tesouraria e, em segunda convocagao, 15

(quinze) minutos apds, com qualquer nimero de filiados.
Paragrafo Unico - As sessOes serao abertas e presididas pelo(a) Coordenador(a) Geral ou, na
falta deste(a), por um dos(as) Coordenadores(as) Executivos(as) ou ainda, na auséncia

destes(as), por sindicalizado indicado por aclamacgao.
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Art. 37 - Compete a Assembleia Geral decidir sobre todos os assuntos constantes na orde

do dia, como também sobre:

$06€-52¢

|- A realizagao de greve ou outro ato que a substitua, com vistas a alcangar os objetivos d

categoria profissional;
Il - Estabelecimento de negociagdo com a Administragao Publica, visando a obtengéo d

melhorias para a categoria,

4d - equump
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Il - Celebragdo de convengdes e/ou acordos coletivos de qualquer natureza;
IV - Encaminhamento das resolugdes dos Congressos, bem como outras questdes que julgar
de interesse do Sinjuspar.

Art. 38 - As deliberacdes das Assembleias Gerais serao adotadas com a aprovagéo da maioria

simples dos presentes.
Paragrafo tnico - Na hipotese de alteragdes estatutarias, sera exigida aprovagao da maioria
absoluta, 50% (cinquenta por cento) mais um dos filiados presentes @ Assembleia Geral

convocada para esse fim, respeitando o quorum minimo de 10% (dez por cento) de filiados
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Capitulo V
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Secao | - Das Elei¢oes para a Coordenacao Executiva e Conselho Fiscal

Art. 39 - A Coordenagdo Executiva e o Conselho Fiscal tém o mandato de 3 (trés) anos, e as
eleicdes destinadas ao provimento dos respectivos cargos serdo realizadas a cada 3 (trés)

anos, na segunda quinzena do més de abril.
Art. 40 - A Coordenacao Executiva e o Conselho Fiscal serdo eleitos pelo voto direto e secreto.

Paragrafo unico - A votagao para as eleigoes previstas no caput deste artigo podera ocorrer
por meio fisico, eletronico ou online.

Art. 41 - A inscrigao para os cargos da Coordenagao Executiva exige a formacgao de chapa,
com a relacdo nominal dos candidatos a todos os cargos, vedada a inscricao de um mesmo
candidato em mais de uma chapa e a acumulagao de cargos.

Paragrafo 1° - A formalizagao da inscrig@o de chapas sera por meio fisico e mediante protocolo
com copia, diretamente na secretaria do Sinjuspar no prazo de até 15 (quinze) dias, contados
do 5° (quinto) dia util apés a publicagao em Edital.

Paragrafo 2° - Admite-se a inscrigdo de chapas através do e-mail institucional da Entidade,
cabendo a qualquer de seus integrantes proceder a confirmacao da correspondéncia

eletrénica e seu contexto pelo Sinjuspar, sob pena de ser considerada invalida. §§’ 3 é"‘ g 4
wzoa O
Art. 42 - A inscricao para os cargos do Conselho Fiscal devera ser feita de forma individual dsg 33 n
H002 O
sem vinculacdo & chapa concorrente aos cargos da Coordenagao Executiva. S g =®*5
S =
aaa=
Art. 43 - E eleitor e/ou elegivel o sindicalizado que atenda os seguintes requisitos: - %gg
w g
|- Ter no minimo 1 (um ano) de inscrigdo no quadro social na data de abertura do editaggg g )
21
observado o disposto no artigo 9% :’-; @ §§ g
. 5230
Il - Estar quite com a tesouraria do Sindicato e no pleno gozo dos direitos sociais confendo%% g g O
‘ NER2 M

neste Estatuto,

Il - Nao estar no cumprimento de penalidade imposta por infragao as normas previstas no
presente Estatuto.

Art. 44 - A Assembleia Geral para eleigdo dos membros da Comissao Eleitoral devera ser -
realizada no periodo minimo de 150 (cento e cinquenta) dias anteriores ao término dos
mandatos da Coordenacao Executiva e do Conselho Fiscal. ;
Art. 45 - A Comissao Eleitoral sera composta de, no minimo, 3 (trés) membros ﬁliadoséo
Sindicato, garantida sempre a composi¢do impar, e seus membros sdo impedidos'de

concorrer a cargos da Coordenacéo Executiva e do Conselho Fiscal. D
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Art. 46 - Compete a Comissao Eleitoral: 1° SRPJ ‘
[ .\':?
| - Elaborar o regimento eleitoral; w

Il - Deferir a inscricao de chapas concorrentes a Coordenagao Executiva e candidatos aos

cargos do Conselho Fiscal,
Il - Julgar as impugnagdes de candidaturas;
IV - Organizar, coordenar e fiscalizar todo 0 processo eleitoral,

V - Assegurar a lisura dos pleitos eleitorais e condigdes de igualdade as chapas e candidatos

concorrentes;

VI - Permitir acesso as listas atualizadas de filiados, para efeito de conhecimento a todas as

chapas e candidatos concorrentes;
VIl - Apurar o resultado das eleicoes.

Art. 47 - A Assembleia Geral para aprovacao do Regimento Eleitoral devera ser realizada no
periodo minimo de 120 (cento e vinte) dias anteriores ao término dos mandatos da

Coordenagao Executiva e do Conselho Fiscal.

Paragrafo 1° - A Comissao Eleitoral devera encaminhar minuta do Regimento Eleitoral a
Coordenacdo Executiva, para fins de dar conhecimento aos sindicalizados, com antecedéncia

de pelo menos 15 (quinze) dias da Assembleia Geral convocada para sua aprovagao.

Paragrafo 2° - A Coordenagao Executiva devera divulgar o Regimento Eleitoral, mediante

publicagéo no sitio do Sindicato na rede mundial de computadores, com antecedéncia minimaf-: g ig Na a
de 10 (dez) dias da Assembleia Geral convocada para sua aprovacao. ‘ﬁg% % 3
Art. 48 - O edital de convocacgao das eleigdes devera ser publicado com antecedéncia minim%ﬁ%i g
de 90 (noventa) dias do término dos mandatos da Coordenagao Executiva e do Conselho""_‘g %% g
Fiscal. ow% g 'é
Paragrafo Unico - A divulgagao do edital de convocagao das eleigdes devera ocorrer mediante% o g
publicagado no sitio do Sindicato na rede mundial de computadores e, se autorizado pela? g‘é% o
administragao, afixagao nos locais de trabalho ou em boletim da entidade. 3‘{;;;-5 g‘l’

Art 49 - O edital de convocagao das eleicbes devera conter:
| - Data, local e horario da votagao,

Il - Prazo para registro e forma de inscrigao das chapas;

Il - Horario de funcionamento da Secretaria do Sindicato;

[V - A nominata da Comissao Eleitoral, eleita em Assembleia Geral anterior;

V - O Regimento Eleitoral aprovado em Assembleia Geral anterior.

Art. 50 - N3o sendo observado o prazo de publicagdes dos editais previstos nesta segao, os
{ 15
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interessados poderdo convocar Assembleias Gerais para os mesmos fins, na forma dos

paragrafos 2° e 3° do artigo 35.

Art. 51 - A posse da Coordenacao Executiva eleita dar-se-a no maximo 15 (quinze) dias apos

sua proclamacao.

Capitulo VI

Disposigoes Gerais

Secao | - Do Patriménio
Art. 52 - Constituem patriménio do Sindicato:
|- Os bens que integram o patriménio dos sindicatos fusionados;

Il - As rendas do Sindicato, as mensalidades, as contribuigdes e doagdes, os bens que venha

a adquirir.

Segao Il - Da Dissolugdo e da Fusao do Sindicato

Art. 53 - A DISSOLUCAO ou a FUSAQ e consequente destinagao do patriménio do Sindicato,
que sera sempre para entidades similares, podera ser decidida em Assembleia Ge;al

convocada para esse fim.

zZ¢e (1

Paragrafo Gnico - A proposta de dissolugdo e/ou fusdo de que trata o caput deste art
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somente sera considerada aprovada se obtiver maioria absoluta de votos na Assemb

Geral, respeitado o quorum minimo de 50% (cinquenta por cento) mais um dos filiados.

Capitulo VII
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Das Disposi¢bes Finais e Transitorias

Art. 54 - O exercicio financeiro do Sindicato se inicia no dia 1° de janeiro de cada ano e termina

no dia 31 de dezembro do mesmo ano.

Art. 55 - A distribuicao de cargos na Coordenagao Executiva deve levar em consideracao,

sempre, a divisdo equitativa, de modo que os filiados de todos os orgaos fiquem

representados nas decisées internas.

Art. 56 - A atual composi¢cdo da Coordenagao Executiva e do Conselho Fiscal, bem como a

vigéncia de seus mandatos, nao sera modificada com a adogao do presente Estatuto.

Art. 57 - Os casos omissos do presente Estatuto ser@o resolvidos pelas Instancias
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Deliberacao do Sindicato. o,
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Art. 58 - Fica eleito o foro da Cidade de Curitiba para dirimir quaisquer conflitos decorrentes

da aplicagao deste Estatuto

Art. 59 - O presente Estatuto foi aprovado no Congresso Estadual do Sindicato dos Agentes
Publicos Federais do Poder Judiciario da Unido e dos Orgaos que Congregam as Fungdes
Estatais Essenciais a Justica Federal Comum e Especializada no Estado do Parana —
SINJUSPAR, realizado em 23 de abril de 2022, em Curitiba — Parana, e entra em vigor
imediatamente e independentemente do seu registro em cartério, para cumprir os seus efeitos

legais.

Curitiba, 23 de abril de 2022,

Visto dos advogados:
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